OFFRE D’EMPLOI (

LE GIP CENTRE RESSOURCES cra
AUTISME MIDI-PYRENEES

RECRUTE

&_Q

INFIRMIER-ERE, REFERENT-E 2EME LIGNE
Pole ressources du CRA MP

CDI
28h/semaine (80%)
A partir du 1er décembre 2024

Envoyez votre CV et lettre de motivation avant le 15/11/2024 :
Patricia ETCHART, Directrice du GIP CRA MP : direction@cra-mp.info
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MISSIONS ET ACTIVITES PRINCIPALES

> L'infirmer-ére reférent/e 2éme ligne contribue a rendre lisible les 3 niveaux
de repérage-diagnostic via différentes actions et veille & la bonne
compréhension du positionnement de 3eme ligne du CRA MP.

¢ Accompagner le développement du réseau des référents de 2éme
ligne enfants/adultes

Superviser les équipes de 2éme ligne

Animer des sessions de formations et de sensibilisations

Participer aux évaluations diagnostiques

Travailler en collaboration avec la cellule de veille

Participer a I'élaboration des projets

COMPETENCES ATTENDUES

_-§ ¢ Connaissance obligatoire des pratiques d'évaluation diagnostique et des
outils daccompagnement pour enfants et adultes avec TSA

e Animer et développer un réseau

e Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire

e Aisance en communication avec les usagers et autres professionnels de
santé

e Capacité d'observation, de réflexion et d'analyse des situations et des
demandes

e Capacité d'écoute pour comprendre les besoins et préoccupations des
usagers

e Empathie et respect des valeurs humaines

¢ Compétences organisationnelles pour gérer efficacement le temps et les
t&ches, maintenir des dossiers precis a jour

Envoyez votre CV et letire de motivation avant le 15/11/2024 :
Patricia ETCHART, Directrice du GIP CRA MP : direction@cra-mp.info
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-% PROFIL RECHERCHE

*
:’3*; Expérience obligatoire dans le domaine de I'autisme
(V)

? Dipléme of'IDE
Q Permis B

ESPRIT D’EQUIPE ETHIQUE COMMUNICATION

ECOUTE EXPERTISE COORDINATION

CONDITIONS & CONTACT

Lieu de travail : CRA Midi-Pyrénées, 2 rue du Lieutenant Guy Dedieu, ZAC
de la Cartoucherie, 31300 TOULOUSE

(" Convention du 31/10/1951, convention de mise a disposition :
CHU Toulouse

Envoyez votre CV et letire de motivation avant le 15/11/2024 :
Patricia ETCHART, Directrice du GIP CRA MP : direction@cra-mp.info
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